CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS Fecha creacién: 18/05/2021

Formato de Apoyo Version: 1

Plan de Trabajo para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje Actualizacion: no aplica

Objetivo: Establecer con el aprendiz la entrega de las actividades de aprendizaje —transferencia- con base en los resultados de aprendizaje

Sefior(a) instructor(a), diligencie en los siguientes campos: nimero de la ficha, nombre del programa de formacidn, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del proyecto. Contintde aportando
informacién en la siguiente tabla

*Nota Aclaratoria: Solo se debe registrar los nombres de los aprendices en estado activo, si hay aprendices en estado de desercion adjuntar el formato respectivo.

*Es definido Unicamente para la formacidn titulada

Numero de la ficha: 2765388
GUIANZA TURISTICA

Programa de formacion:

Competencia (s): EJERCICIO DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1): | 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS
HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO.

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2): | 2. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION
POLITICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3): 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y
LA TRANSFORMACION VITAL.

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 4): 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS
PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA.

Fase del Proyecto: ANALISIS

Forma de entrega de la Fecha de Entregé
item Nombre de los Aprendices Numero del Actividad de Aprendizaje (Transferencia) Actividad Entrega 5 o
RAP igi
Digital Fisico (dd/mm/aa)
1 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacién colectiva. GA10- X 31/10/2023
MARIBEL BARRAGAN MEDICO 210201501-AA2-EV03.




Forma de entrega de la Fecha de Entregé
item Nombre de los Aprendices Numero del Actividad de Aprendizaje (Transferencia) Actividad Entrega 5 0
RAP . .
Digital Fisico (dd/mm/aa)
2 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
JAIRO CAMACHO VALLECILLA 210201501-AA2-EVO03.
3 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
LEIDY ALEJANDRA CASTILLO GARCIA 210201501-AA2-EVO03.
4 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
JONIERR FALLA HENAO 210201501-AA2-EVO03.
5 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
JUAN CAMILO FLOREZ ACOSTA 210201501-AA2-EVO03.
6 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
CATALINA GAVIRIA ZAPATA 210201501-AA2-EVO03.
7 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
DIEGO ANDRES GONZALEZ CARDONA 210201501-AA2-EVO03.
8 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
RUBEN DARIO HENAO REYES 210201501-AA2-EVO03.
9 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
JOAN SEBASTIAN HERNANDEZ ANDRADE 210201501-AA2-EVO03.
10 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
ANGELA MARIA HOYOS RODRIGUEZ 210201501-AA2-EVO03.
11 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
ORIANA SEILANY JARAMILLO VALDES 210201501-AA2-EVO03.
12 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacién colectiva. GA10- X 31/10/2023 "
FABIO ANTONIO JIMENEZ LOPEZ 210201501-AA2-EVO03.
13 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacién colectiva. GA10- X 31/10/2023 "
DANIELA ALEJANDRA MARTINEZ PERILLA 210201501-AA2-EVO03.
14 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacién colectiva. GA10- X 31/10/2023 "
FERNANDO MEDINA BUSTAMANTE 210201501-AA2-EVO03.
15 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacién colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
INGRID MEDINA TRUJILLO 210201501-AA2-EVO03.
16 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacién colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
JOAN ESTIVEN MENESES RIVERA 210201501-AA2-EVO03.
17 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacién colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
DIDIER ALBERTO MORENO TORO 210201501-AA2-EVO03.
18 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacién colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
ISABEL ROCIO MUNERA RODRIGUEZ 210201501-AA2-EVO03.
19 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacién colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
JHON JAIRO ORODNEZ ESPINOSA 210201501-AA2-EVO03.




Forma de entrega de la Fecha de p
. . Entrego
item Nombre de los Aprendices Numero del Actividad de Aprendizaje (Transferencia) Actividad Entrega 5 0
RAP Digital Fisico (dd/mm/aa)
20 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
ESNEYDER ORTIZ GONZALEZ 210201501-AA2-EVO03.
21 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
ROGER PENA CHAVEZ 210201501-AA2-EVO03.
22 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
NASLY MARYELY PEREZ AREIZA 210201501-AA2-EVO03.
23 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
MOISES ANTONIO PEREZ OCAMPO 210201501-AA2-EVO03.
24 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
JUAN FELIPE RAMIREZ MARTINEZ 210201501-AA2-EVO03.
25 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
STIVEN SARMIENTO AGUIRRE 210201501-AA2-EVO03.
26 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
DIEGO FABIAN SUAREZ SEPULVEDA 210201501-AA2-EVO03.
27 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
NATALIA TAQUINAS GONZALEZ 210201501-AA2-EVO03.
28 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
MARIA ELENA VANEGAS BALLESTEROS 210201501-AA2-EVO03.
29 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 "
PAULA ANDREA VARGAS CORREA 210201501-AA2-EVO03.
30 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacion colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
JUAN MIGUEL VARGAS MENDIVELSO 210201501-AA2-EVO03.
31 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacién colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
LUZ KARIME VELASCO OCAMPO 210201501-AA2-EVO03.
32 1,2,3,4,5 | Grafico sobre la negociacién colectiva. GA10- X 31/10/2023 X
JOHANA VERA GRIJALBA 210201501-AA2-EVO03.
Cargo Nombre Firma

INSTRUCTOR

JORGE ALBERTO CELIS CORREA




